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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

DEFENSORIA DEL PUEBLO Y EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PAZNA

Se

suscribe el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre |a

DEFENSORIA DEL PUEBLO y el GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PAZNA,
sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. - (PARTES INTERVINIENTES). Intervienen en la suscripcion del
presente Convenio:

1.1

1.2

1.3.

La DEFENSORIA DEL PUEBLO, representada legalmente por el Dr. Pedro Francisco
Callisaya Aro, en su calidad de Defensor del Pueblo, conforme a la Resolucion de la

Asamblea Legislativa Plurinacional del Estado Plurinacional de Bolivia RA.L.P. N°
022/2021-2022 de fecha 23 de septiembre de 2022, con domicilio en calle Colombia

No. 440 de la zona de San Pedro de' esta ciudad, que para efectos del presente
Convenio se denominara: “DEFENSORIA”.

El GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PAZNA, representada legalmente por
Martin Sabino Quispe Alarcon, quien es mayor de edad, de nacionalidad boliviana,
habil por ley, con Cédula de Identidad N°3520086 Or, con domicilio en la Plaza
Principal 6 de Enero, en calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo Municipal de

Pazfia, designado mediante Acta de Posesién de 03 de mayo de 2021, suscrito por el
Juez: Dr. Freddy Escobar Pefia Juez del Juzgado Publico Mixto Civil y Comercial, de
Familia de la Nifiez y Adolescencia e Instruccién Penal 1° con asiento en la localidad
de Poopo; en adelante y a efectos del presente convenio se denominara “MUNICIPIO”.

Para fines del presente documento, cuando se refiera a ambas instituciones se las
denominara las “PARTES".

CLAUSULA SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

2.

La Defensoria del Pueblo es reconocida por el Articulo 218 de la Constitucion Politica
del Estado, como una institucion de defensa de la sociedad, con autonomia funcional,
financiera y administrativa, bajo ese reconocimiento, tiene la funcién constitucional de
velar por la vigencia, promocion, difusion y cumplimiento de los Derechos Humanos
individuales y colectivos, establecidos por la Constitucion, las leyes y los instrumentos
internacionales; asi como por la promocion de la defensa de los derechos de las
naciones y pueblos indigena originario campesinos, de las comunidades urbanas e
interculturales y de las bolivianas y bolivianos en el exterior.

En ese sentido, desarrolla acciones defensoriales para proponer leyes, normas y
politicas publicas relacionadas a la exigibilidad, defensa, ejercicio y promocion de los
derechos humanos de la poblacién en general, priorizando las poblaciones en situacion

de vulnerabilidad y materias de especial proteccion, labor que trabaja de manera
coordinada con las instituciones publicas y privadas.
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El Numeral 14 del Articulo 14 de la Ley N° 870 del Defensor del Pueblo, establece

como una de las atribuciones de la Defensora o Defensor del Pueblo suscribir
convenios interinstitucionales en el marco de la Ley y los objetivos institucionales con
entidades publicas.

2.2. El Gobierno Auténomo Municipal de Paziia, de conformidad al Numeral 2 del

Paragrafo | del Articulo 302 de la Constitucion Politica del Estado, tiene la competencia

exclusiva de planificar y promover el desarrollo humano en su jurisdiccion.

Asimismo, bajo las previsiones establecidas en el Numeral 25 del Articulo 26 de la Ley

N° 482 “Ley de Gobiernos Autdnomos Municipales”, la Alcaldesa o el Alcalde Municipal

tiene la atribucion de suscribir convenios y contratos.

CLAUSULA TERCERA. - (OBJETO DEL CONVENIO). El presente Convenio tiene por
objeto establecer una relacion de cooperacién entre las PARTES, con la finalidad de
desarrollar acciones de incidencia y/o gestion, para el fortalecimiento de capacidades
instaladas en los servicios de atencién y proteccién a poblaciones en situacién de
vulnerabilidad prestados por el MUNICIPIO.

CLAUSULA CUARTA. - (OBLIGACIONES). Como efecto de la suscripcion del Convenio
Interinstitucional surgen para las PARTES intervinientes las siguientes obligaciones:

4.1. Para la DEFENSORIA

Brindar capacitacion en; prevencion y atencion de la Violencia a las Mujeres; acoso
y Violencia Politica hacia las mujeres; prevencioén de violencia sexual en contra de
Nifias, Nifios y Adolescentes; prevencion de embarazo en adolescentes: derecho a
vivir en familia y Trata y Trafico de Personas.

Otorgar material impreso, herramientas técnicas en; prevencién y atencién de la
Violencia a las Mujeres; acoso y Violencia Politica hacia las mujeres: prevencioén de
violencia sexual en contra de Nifias, Nifios y Adolescentes; prevencién de embarazo
en adolescentes.

Realizar incidencia y seguimiento en el cumplimiento de las Recomendaciones
establecidas en los Informes Defensoriales.

Presentar Anteproyectos de Ley Municipales de prevencién, atencién y proteccion
a Poblaciones en Situacién de Vulnerabilidad.

4.2. Para el MUNICIPIO:

Realizar un manejo adecuado y responsable de los materiales y herramientas
técnicas a ser entregados por la DEFENSORIA.

Garantizar que el personal dependiente del MUNICIPIO participe satisfactoriamente
en los cursos virtuales de capacitacion ofertados por la DEFENSORIA.
Difundir de manera sostenida las cufias a ser entregadas por la DEFENSORIA.
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- Gestionar la aprobacion de los Anteproyectos de Ley de prevencion, atencion y
proteccion a Poblaciones en Situacion de Vulnerabilidad, elaborados por la
DEFENSORIA.

- Garantizar el cumplimiento de las recomendaciones establecidas en los Informes
Defensoriales.

CLAUSULA QUINTA. - (RELACION LABORAL). Las PARTES, convienen que el personal

aportado para la ejecucion y realizacion del presente Convenio, continuara bajo la direccion
y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que no crearan relacién de
caracter laboral con la otra, por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por
este concepto; y en ningtin caso seran consideradas como empleadores o sustitutos.

CLAUSULA SEXTA. - (PRESUPUESTO). Las obligaciones comprometidas, en el presente

convenio no implicaran la erogacién de gastos adicionales a lo presupuestado por las
PARTES durante la vigencia del Convenio, el cual no implicara ninguna forma de
transferencia de recursos financieros entre las PARTES.

CLAUSULA SEPTIMA. - (VIGENCIA DEL CONVENIO). El presente convenio de
Cooperacion tendra vigencia de (2 ANOS), computables a partir de la suscripcién el mismo
que podra ser enmendado y/o modificado por acuerdo de PARTES en cualquier momento
durante su vigencia, debiendo ser modificado a través de una adenda, previa evaluacién
técnica y legal.

CLAUSULA OCTAVA. - (MODIFICACIONES). Cualquier modificaciéon, variacién o
enmienda total o parcial al presente convenio, debera realizarse a través de Adendas,
previo acuerdo de PARTES y con la debida anticipacion, para el analisis respectivo, el cual
no excedera los quince (15) dias habiles, para justificar la correspondencia o no de la
modificacion.

CLAUSULA NOVENA. - (CAUSALES Y FORMA DE RESOLUCION)
El presente convenio podra resolverse:

1. Por incumplimiento de alguna de las clausulas del presente Convenio.
2. Por mutuo acuerdo, tanto del MUNICIPIO como la DEFENSORIA, previa justificacion

adecuada, con constancia de recepcion, podran dar por resuelto el presente Convenio,
dando a conocer su intencién a la otra parte con quince (15) dias habiles de anticipacion.
3. Por motivos de fuerza mayor o caso fortuito que afecten a ambas PARTES, que
imposibiliten el cumplimiento del Convenio.
4. Por incumplimiento a principios éticos y actuacion de mala fe.

CLAUSULA DECIMA. - (SOLUCION DE CONTROVERSIAS). Las dudas o controversias
que surjan en la ejecuciéon del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, seran
resueltas de mutuo acuerdo y previo analisis de las causas; de manera escrita,
precautelando la consecucion del objeto y condiciones estipuladas en el presente convenio.



CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - (COMUNICACIONES y DOMICILIO). I. Las PARTES
acuerdan que cualquier comunicacién y/o notificacién que deba cursarse entre las mismas,
se efectuara de acuerdo a lo siguiente:

11.1. Las PARTES acuerdan que las comunicaciones se realizaran de la siguiente forma:

1. Mediante cartas simples o notariadas, presentadas en los domicilios sefialados. Los

efectos de las cartas se computaran desde las fechas de recepcion de las mismas.
2. Todas las notificaciones o comunicaciones. previstas en el Convenio deberan
efectuarse por escrito, en formato fisico o digital.

11.2. Las PARTES sefialan los siguientes domicilios:

1. GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL PAZNA, tiene su domicilio legal en la Plaza
Principal 6 de Enero.
2. LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, como domicilio Legal para efectos del presente

convenio sefiala el domicilio de la Delegacién Defensorial Departamental de Oruro
Ubicada en las calles Soria Galvarro N° 5212 entre Leon y Tupiza.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - (CONFORMIDAD). La DEFENSORIA DEL PUEBLO y
el GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PAZNA expresan su plena conformidad con
todas y cada una de las clausulas precedentes del presente Convenio Interinstitucional,
comprometiéndose a su estricto cumplimiento, en sefial de lo cual, suscriben el mismo en
cuatro (4) ejemplares de igual tenor y validez, en el municipio de Paziia del departamento
de Oruro, a los 11 dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro.
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PLAN DE TRABAJO
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
DEFENSORIA DEL PUEBLO Y EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PAZNA

El convenio se ejecutara de acuerdo al siguiente plan:

N° | ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE(S) RESULTADO INDICADOR
Elaborar de manera conjunta, Se h P e | v Pl d:
. - va . © a2 @ oroy aum
un plan y cronograma de | Primer bimestre | Delegacion Defensorial H G acli\:dapdan dy ait::g;de: i
actividades de formacion, | posterior a la | Departamental Oruro & R ; P e
1 ST ST i 2 formacion y fortalecimiento de | formacion ¥
cap y forta iento | firma del | Gobierno Autonomo A f
e s i e HhA S capacidacdes en derechos | fortalecimiento  de
e capacidades en derechos | convenio Municipal de Pazna L it
humeanos. LIRS, capacidades en

derechos humanos

100% de actividades

Ejecutar, el plan v Se ha ejecutado el plan ¥ de  Toihaciea. ¥

3% - Delegacién  Defensorial : i
cronograma de actividades de El tiempo que | Departamental Orura cronograma de actividades de

Vi i i e fortalecimiento  de
2 formacion y fortalecimiento A : % formacion y fortalecimiento de :

i dure el convenio | Gobierno Auténomo = capacidades en
de capacidades en derechos Municipal de Paziia capacidades en derechos dereihive: Buitanss
humanos. : P humanos. SRR o

cjecutadas.
Brindar capacitaciéon  en;
prevencion y atencion de la
Violencia a las Mujeres; acoso
: A © S Se cuenta con un
y Violencia Politica hacia las i . FHER
iiaiea: T Delegacion  Defensorial | Se ha elaborado, un de plan de | plan de capacitacion
& J i p El tiempo que | Departamental Oruro capacitacion en las temdticas | para servidores
a violencia sexual en contra de : o % ; P Eaeal
= e dure el convenio robierno Auténomo mencionadas para servidores publicos
Nifias, Nifios y Adolescentes; Az g p " 2y
o = Municipal de Pazia piblices municipales municipales
prevencion de embarazo en
adolescentes; derecho a vivir
en familia y Trata y Trafico de
Personas.
El Gobierno Autonomo

Municipal de Paziia, cuenta
con  material  impreso  y
audiovisual sobre tematicas de
prevencion de tipos de violencia | Se cuenta con un

Delegacion  Defensorial | para poblaciones en situacion | registro e informe de

Otorgar material impreso,
herramientas técnicas en;
prevencion y atencion de la
Violencia a las Mujeres; acoso
y Violencia Politica hacia las | El tiempo que

4 5 = . Departamental Oruro de vulnerabilidad como son las | la entrega de
mujeres;  prevencion  de | dure el convenio il = ;
i i nifias, nifos, adolescentes, material al
Violencia sexial.en; contra de mujeres ersonas adultas | municipio
Nifias, Nifios y Adolescentes; jeres,  pers p
i mayores, personas con
prevencion de embarazo en 2 2
discapacidad, personas con
adolescentes, entre otros. : 5 )
diversa orientacion sexual y de
género,
Se cuenta con un
2 il informe sobre las
Ejecutar actividades  y re A . 2 il
£ Delegacion  Defensorial | Se  han  ejecutado  las | actividades ¥y
eventos de promocidn  y . s ~
R El tiempo que | Departamental Oruro actividades y ecventos de | eventos de
5 difusion de derechos 5 ; ; o F g i
T dure el convenio | Gobierno Autonomo | promoecion v difusién  de | promocién ¥
i Municipal de Pazia derechos humanos, difusion de derechos
humanos
ejecutados.
i ivich i s t
Realizar incidencia ¥ ::ro::l:n % con l:in
o ™ . - . - . . {=]
seguimiento en el | Las dos | Delegacion Defensorial | Se ha realizado la incidencia y S,
e J 3 gt cumplimiento las
cumplimiento de las | gestiones de | Departamental Oruro cumplimiento de las .
6 : ok ; P : . Recomendaciones
recomendaciones duracion del | Gobierno Auténome | Recomendaciones establecidas :
Z Y g 2 ¥ s establecidas en los
establecidas en los Informes | convenio Municipal de Pazaa en los informes Defensoriales. F
: informes
Defensoriales, ;
Defensoriales.
Se cuenta con un
informe  sobre la
; v3 . - resentacion de
Realizar la presentacion de Se ha realizado la presentacion 3
v . Anteproyectos de
Anteprovectos de Leyes Las dos | Delegacion Defensorial | de Anteproyectos de Leyes e
g ek : o ’ Pk Leyes  Municipales
7 I de  pre . | mestiones de | Departamental Orure Municipales de prevencion, e e
atencién ¥y protecciéon  a duracién del | Gobierno Auténomo | atencidn ¥ profeccian a o B y
P ¥ vl = Vi TR f s atencion ¥
poblaciones en situacion de convenio Municipal de Pazfia T en t n de it i il
vulnerabilidad, vulnerabilidacd Posoean
poblaciones en
situacion de
vulnerabilidad
o i 7 Delegacion  Defensorial g
Instalacién de mesas moviles | El tiempo gue £ Recepeion de casos en el | .
8 . Departamental Oruro < e Sistema SSP
de casos dure el convenio sistemna S5P
Delegacion  Defensorial "
- El tiempo que Rec y asos  en el ;
9 Instalacion de buzones po g Departamental Oruro cetieion. e ‘ca : Sistema SSP

dure el convenio sistemna SS5P

Delegacion  Defensorial
Departamental Oruro

Capacitacion del formulario
10 de referencias  y  contra
referencias

El tiempo que
dure el convenio

Recepcion  de casos en el

sistema SSP Sistema S5P

A ilomagno Arroyo N
SHEGADO DEFENSORIAL DEPAKTAMENTAL ORUR(

DEFENSORIA DEL PUEBLC




